Утверждено 

Президиум Серовской городской 

организации общероссийского

Профсоюза образования

№25-7 от 21.01.2022

Положение
о порядке предоставления целевых заемных средств членам Профсоюза.
I. Общие положения.
1. Настоящее положение в соответствии с действующим законодательством РФ определяет порядок и условия предоставления целевых заемных средств членам Профсоюза Серовской городской организации работников народного образования и науки РФ (далее именуются — члены Профсоюза).
2. Заемные средства предоставляются членам Профсоюза на личные нужды.

3. Члены Профсоюза имеют право на получение целевых заемных средств в порядке и размерах, устанавливаемых соответствующим выборным коллегиальным профсоюзным органом территориальной организации, в реестр которой входит их первичная организация.
II. Порядок предоставления целевых заемных средств 
членам Профсоюза.
4. Целевые заемные средства предоставляются членам профсоюза с учетом профсоюзного стажа и при наличии поручительства от первичной профсоюзной организации.
5. Заемные средства в зависимости от Профсоюзного стажа предоставляются в следующих размерах:
· при стаже от 1 до 5 лет — 10 000 (десять тысяч) рублей;
· при стаже от 6 до 10 лет – 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей
· при стаже более 11 лет — 20 000 (двадцать тысяч) рублей.
6. Целевые заемные средства предоставляются членам Профсоюза на возвратной основе и без получения с заемщика процентов на сумму займа.
7. Основанием для получения целевых заемных средств являются:
· письменное заявление члена Профсоюза с подтверждением отсутствия неблагоприятных кредитных историй;
· подпись руководителя образовательного учреждения;

· рекомендация-поручительство первичной профсоюзной организации      образовательного учреждения или профбюро соответствующего структурного подразделения;
· постановление президиума горкома Профсоюза о выдаче заемных средств;
· заключение договора целевого займа.
8. Членам Профсоюза, подавшим заявление вторично, выделение средств осуществляется при наличии свободного фонда «Заемных средств».

9. Целевой заем может предоставляться на срок до 1 года. По договору целевого займа городской профсоюзный комитет передает в собственность члена Профсоюза оговоренную денежную сумму, а последний обязуется возвратить профсоюзному комитету такую же сумму денежных средств. Договор считается заключенным с момента передачи денег.
10. Выплата заемных средств производится по платежным документам путем перечисления средств на карточный счет заявителя.
11.  Погашение полученных заемных средств производится путем безналичного перечисления на расчетный счет из заработной платы заемщика по его личному заявлению на имя руководителя учреждения.
12.  Платежи в погашение целевого займа производятся в сроки, оговоренные в договоре, за нарушение которых наступает ответственность, предусмотренная договором и законодательством.
В случае невыполнения заемщиком обязательств в соответствии с договором целевого займа остаток невозвращенных денежных средств перечисляется за него первичной профсоюзной организацией (профсоюзным бюро), выдавшей заемщику рекомендацию-поручительство
III. Заключительные положения.
13. Расходы городской организации Профсоюза на выдачу целевых заемных средств производятся в пределах утвержденной сметы профсоюзного бюджета.
14.  Заемные средства не предоставляются членам Профсоюза:
· допускавшим нарушения условий возврата заемных средств;
· членам профсоюза со стажем менее 1 (одного) года. 
15. Стороны несут взаимную ответственность за неисполнение условий договора целевого займа в порядке, предусмотренном договором и законодательством.
ДОГОВОР ЗАЙМА №_______
«_______» ____________________ 20_______ г.
Серовская городская организация Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, именуемая в дальнейшем Городской комитет Профсоюза в лице председателя Ивониной Алены Викторовны, действующей на основании Положения с одной стороны и
______________________________________________________________________________
(ФИО полностью)

именуемый в дальнейшем Заемщик, проживающий по адресу: Свердловская область, г. _______________, улица ________________________, дом ______, квартира____________.
Работающий в _________________________________________________________________
(название организации)
в должности_________________________________, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. Горком Профсоюза обязуется предоставить Заемщику с учетом его платежеспособности и при соблюдении условия сохранения трудовых отношений с организацией заем в сумме___________________________________________ рублей
(сумма прописью)

 на срок _________________________________________________________________ 
для _____________________________________________________________________

(указать причину)

2. На основании распоряжения о выдаче займа предоставить денежные средства в сумме, указанной в п. 1 настоящего договора Заемщику в течение трех рабочих дней.
3. Заемщик обязуется погашать полученный заем, начиная со следующего месяца не позднее _______________ числа, в сумме, предусмотренной графиком возврата займа, приведенном в приложении к настоящему договору и являющимся его неотъемлемой частью. 
Окончательное погашение займа производится «_____» ____________ _______ года.
4. Горком Профсоюза имеет право досрочно взыскивать заемные средства при прекращении трудовых отношений Заемщика.
5. Заемщик имеет право производить досрочное погашение кредита при расторжении трудового договора с учреждением.
6. В случае невозвращения Заемщиком заемных средств в указанный срок, Заемщик обязуется уплатить Горкому Профсоюза неустойку в размере 1% от суммы за каждый день просрочки.
7. Погашение займа осуществляется Заемщиком наличными деньгами или по безналичному расчету через бухгалтерию учреждения на расчетный счет Горкома Профсоюза.
8. Споры по настоящему договору разрешаются в установленном порядке судом.
9. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, один из которых хранится в Горкоме Профсоюза, другой у Заемщика.
	Заемщик______________________________

______________________________________

Паспорт

Серия________№______________________

Выдан________________________________

______________________________________

Дата выдачи «____» __________ _____года

ИНН_________________________________


	Серовская Городская

организация Профессионального союза
работников народного

образования и науки РФ

Председатель

А.В.Ивонина_________________________

МП




Приложение к договору №____________
График
Возврата целевого займа________________________________
_____________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
	Число, месяц, год
	Сумма взноса

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Итого
	


	Заемщик член Профсоюза

(Фамилия)
(Имя)
(Отчество)
_________________________________________

(подпись)
	Председатель СГО Профессионального союза работников народного образования и науки РФ
А.В. Ивонина _____________

(подпись)

МП


Председателю Серовской городской
организации Профессионального союза работников
народного образования и науки РФ
А.В. Ивониной
члена Профсоюза ППО_________________________________

(название организации)

__________________________________________________

(фамилия)

__________________________________________________

(имя)

__________________________________________________

(отчество)
Профсоюзный билет №__________________
Профсоюзный стаж _____________________
Номер телефона________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ.
Уважаемая Алёна Викторовна, прошу предоставить мне беспроцентные заемные средства в размере ______________________________ рублей.

(сумма прописью)

С условиями договора согласен. 
Возврат гарантирую согласно условиям договора.
Неблагоприятных кредитных историй не имею.
Дата «____» ____________ _____ год.
Подпись заемщика _________________________
Руководитель учреждения:________________/____________________/
(подпись)                                               (расшифровка)
Председатель первичной профсоюзной организации:________________/_____________________________/
(подпись)                                                                          (расшифровка)

(решение Профкома протокол №_____от «____»_______ ____ года о выделении беспроцентных заемных средств члену Профсоюза _____________________________________________________________
(ФИО)

 в размере_______________________ сроком на ____________________.
(сумма прописью)                                                                  (срок прописью)

МП
Председателю Серовской городской организации

Профессионального союза работников народного образования и науки РФ

Ивониной А.В.

От _________________________________________________

Согласие

 на обработку моих персональных данных

	 Я,
	
	зарегистрированный(ая) по адресу

	                                                (Ф.И.О. сотрудника)

	

	(адрес регистрации, согласно паспорту)

	паспорт серии
	
	выдан     
	

	
	(орган, выдавший паспорт, и дата выдачи)

	в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О защите персональных данных» даю согласие на обработку моих персональных данных в ГО Профсоюза, располагающемся в г. Серов, ул. Луначарского , 99, кабинет 210 на период действия договора «Заемные средства»

	(цель обработки персональных данных)

	

	следующих моих персональных данных: Ф.И.О., паспортные данные, год рождения, 

	должность, адрес места жительства, номер мобильного телефона, ИНН, сведения о банковском лицевом счете.

	(перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие)


	Настоящее согласие действует с
	С момента заключения договора «Заемные средства»
	по
	Момент погашения задолженности по договору «заемные средства


В случае неправомерного использования предоставленных данных соглашение отзывается письменным заявлением участника.

ФИО ___________________________________________________Подпись________________

«____» _______ 20___ год

